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Liebe Kolleginnen und Kollegen,

am 26. Juli 2022 haben wir in
einer neuen Tarifregelung
festgeschrieben, dass kUnftig
wesentlich mehr Auszubildende
der privaten Versicherungen
einen Anspruch darauf haben
werden, nach dem Ende ihrer
Ausbildung in ein Arbeitsverhalt-
nis Ubernommen zu werden.

Bisher profitierten
Azubis des Berufsbildes
s,Kaufmann / Kauffrau  for
Versicherungen und Finanzen*
von der Ubernahme-Garantie.
KUnftig kbnnen die Absolventen
von insgesamt 14
Ausbildungsberufen darauf
z4dhlen, im Anschluss mindestens
for 12 Monate ein
Arbeitsverhdltnis angeboten zu
bekommen.

lediglich

Dazu z&hlen junge Kaufleute im
Dialogmarketing, Gesundheits-
wesen oder E-Commerce, aber
auch verschiedene Fachinfor-
matikerinnen und -informatiker.

Die Regelung gilt zundchst for
alle Auszubildenden, die ihre
Lehre bis zum 31. Dezember
2024 mit guter Gesamtnote
abschlieBen.

FUr die DBV-Tarifkommission

Ute Beese



