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Aktuell führen wir mit dem AGV 
Tarifgespräche zu Themen des 
Manteltarifvertrags und zu 
Transformation in eine digitali-
sierte Arbeitswelt. Die Integrati-
on von KI in viele Tätigkeiten hat 
differenzierte Auswirkungen auf 
die Arbeitsplätze bei den Versi-
cherern. Die DBV-
Tarifkommission will hier klare 
soziale Leitplanken für die Be-
schäftigten einziehen.  
 
Wichtig sind uns auch Verbesse-
rungen für die Nachwuchskräf-
te. Ein entscheidender Punkt ist 
die verbindlichere Übernahme 
von Auszubildenden in den Beruf. 
Auch die dual Studierenden 
brauchen Verlässlichkeit in Form 
eines Einbezugs in den Tarifver-
trag, damit sie von Tarifregelun-
gen unmittelbar profitieren. 
   

 

Liebe Kolleginnen & Kollegen, 
 
aus dem Tarifabschluss 2025 
könnt ihr als Beschäftigte im Ver-
sicherungs-Innendienst ab Sep-
tember 2026 mit einer Gehalts-
steigerung von 3,3 % rechnen. 
Auszubildende erhalten ab dann 
monatlich 100 € mehr Vergü-
tung. 
 
Der Kaufkraftverlust der vergan-
genen Jahre ist durch den Tarif-
abschluss bei weitem noch nicht 
aufgeholt. Die DBV-
Tarifkommission wird nicht nach-
lassen, so viel wie möglich Infla-
tionslücken weiter zu füllen – 
hier stehen wir bei allen Kollegin-
nen und Kollegen in Verantwor-
tung. Unser Fixpunkt ist hier die 
nächste Gehaltstarifrunde, die 
im Mai 2027 startet.  
 

 

 

 
 

Ute Beese 
Verhandlungsführerin 
DBV-Tarifkommission 

 

 

 

 

 

 

3,3 % Gehaltsplus ab September 2026 
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Für die DBV-Tarifkommission 

Ute Beese 

Verhandlungsführerin 
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Wir gehen zu diesen Sachthe-
men erneut am 16. Oktober 
2026 in Würzburg an den Ver-
handlungstisch. 

Liebe Kolleginnen, liebe Kolle-
gen, am schnellsten seid Ihr in-
formiert über unseren Newslet-
ter (Anmeldung siehe QR-Code 
links). Sprecht auch gern Interes-
sierte am Schreibtisch an! 

Und: Wir brauchen Euch und 
Eure Unterstützung in der Tarif-
runde! Wer Mitglied im DBV wird 
(siehe links), gibt den eigenen In-
teressen und den aller Beschäf-
tigter den besten Nachdruck! 

Anmeldung für den 

DBV-Newsletter hier: 

 

Hier könnt Ihr Mitglied 

werden im DBV: 

 
 

QR-Codes scannen… 

 
DBV – Wir ist stärker als ich 

http://www.dbv-gewerkschaft.de/

