Hintergrundinformationen
Dusseldorf, 17.07.2008

Anhang zur Pressemitteilung ,,Genug ist genug!“

DBV stellt Fehlinformationen von Verdi zum Tarifabschluss

fur die Genossenschaftsbanken richtig

Verdi benutzt den gemeinsam von DBV und AVR verabschiedeten Tarifvertrag fiir
die Genossenschaftsbanken als Instrumentarium in den Tarifverhandlungen mit
den privaten Banken. Dabei werden gezielt Fehlinformationen eingesetzt, um
Bankmitarbeiter zur Mitgliedschaft bei Verdi zu liberreden. Im Folgenden gehen wir

detailliert auf die getroffenen Aussagen ein — und widerlegen sie.

Zum Thema wird der Abschluss in den Tarifverhandlungen mit den
Genossenschaftsbanken gemacht. Dabei geht es eigentlich um die aktuell anstehenden
Verhandlungen zum Tarifabschluss fur die privaten Banken. Ziel der vorliegenden DBV-
Hintergrundinformationen ist es, die Diskussion um die Tarifabschlisse weg von einer
emotionalen hin zu einer sachlichen Ebene zu fihren. Um auf dieser Basis fur die
Mitarbeiter in den privaten Banken das bestmdgliche Ergebnis zu erzielen — so wie es

bereits fur die Mitarbeiter in den genossenschaftlich organisierten Banken méglich war.

Behauptung Richtigstellung

Der DBV hat die Forderungen des | Mit uns wurde von Anfang an parallel verhandelt. Nach

AVR unterschrieben — ohne Abbruch der Verhandlungen mit Verdi haben wir unsere —
jegliche Verhandlungen. bereits begonnenen — Gesprache am 05. Juni 2008 fortgefihrt.
Der Manteltarifvertrag gilt nur Der Manteltarifvertrag stand zu keiner Zeit zur Disposition; er
noch fir Verdi-Mitglieder. gilt selbstverstandlich weiterhin auch fur DBV-Mitglieder und

nicht gewerkschaftlich organisierte Bankmitarbeiter.

Das 13. Gehalt wird zusatzlich zur | Die tarifliche Sonderzahlung (13. Gehalt) ist im

Variabilisierung an den Manteltarifvertrag vereinbart. Diese Sonderzahlung wird nicht
Unternehmenserfolg gekoppelt. variabilisiert und an den Unternehmenserfolg gekoppelt. Dazu
gibt es keine Regelung im neuen Vergutungstarifvertrag. Das
13. Gehalt wird auch fir DBV-Mitglieder weiter gezahlt.

Ansprechpartner (v.i.S.d.P.): DBV - Gewerkschaft der Finanzdienstleister

Sigrid Betzen — Hauptgeschaftsfiihrerin
Telefon: 0049-211-3694558 / Mobil: 0049-172-2419147
Fax: 0049-211-369679 / E-Mail: Betzen@dbv-gewerkschaft.de

Ute Beese — Mitglied der Tarifkommission
Telefon: 0049-511-8978312 / Mobil: 0049-172-5435103
Fax: 0049-511-8978378 / E-Mail: Beese@dbv-gewerkschaft.de
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Behauptung Richtigstellung

Fihren Arbeitgeber und
Betriebsrat Verhandlungen zur
Einfuhrung der Variabilisierung,
wird die Tariferhdhung bis auf
Weiteres eingefroren, bis sich
Arbeitgeber und Betriebsrat
geeinigt haben. Der Arbeitgeber
hat die Méglichkeit die
Verhandlungen hinauszuzoégern,
um die Erhéhung nicht zu zahlen.

In § 4 Abs. 4 VTV 2009 ist ganz klar geregelt, dass in dem
Jahr, in dem erstmals Verhandlungen zur Einfihrung einer
variablen Vergitung aufgenommen werden, die
Tariferh6hungen nicht monatlich, sondern als Einmalzahlung
mit der Vergltung im Dezember gezahlt werden kénnen. Der
Arbeitgeber muss die Erh6hung auf jeden Fall in dem
ersten Verhandlungsjahr gewahren, auch wenn die
Verhandlungen nicht abgeschlossen wurden. Die
Beschaftigten bekommen die Erhéhung sodann als
Einmalzahlung, damit sie nicht erst ein héheres Gehalt
beziehen, das ihnen dann ggf. im folgenden Jahr durch die
Einfuhrung der Variabilisierung wieder genommen wird.
Kénnen sich Arbeitgeber und Betriebsrat bis Ende des Jahres
nicht auf eine Regelung verstandigen, wird die Tariferhdhung
ab dem néachsten Jahr monatlich gewahrt.

Offnungsklausel: Fir
Ubernommene Auszubildende
und Neueingestellte kann die
Variabilisierung ohne Beteiligung
des Betriebsrates im individuellen
Arbeitsvertrag festgeschrieben
werden.

Die Festlegung der Kriterien fur eine solche
Individualvereinbarung unterliegt dem Mitbestimmungsrecht
des Betriebsrates (§ 87 BetrVG). Der Betriebsrat muss diesem
Vorhaben zustimmen; ansonsten muss der Arbeitgeber zur
madglichen Umsetzung die Einigungsstelle anrufen.

Es sind nur noch knapp 11
Monatsgehalter fest.

Dies trifft nicht zu! Bereits seit 2004 gilt der TV-LEV, der
gemeinsam mit Verdi abgeschlossen wurde. GemaR dieses TV-
LEV konnten aufgrund einer freiwilligen Betriebsvereinbarung
8% des Gehaltes variabilisiert werden. Demnach konnte bereits
zuvor ein Monatsgehalt variabilisiert werden. Und zwar fur alle
Beschaftigten. Durch den neuen VTV — der nur fir den Vertrieb
gilt — hat sich an dieser Situation kaum etwas geandert. Fur den
Vertrieb kann ab 2009 die Variabilisierung leicht angehoben
werden. Auch hier gilt nach wie vor: Die Variabilisierung im
Vertrieb kann ebenfalls nur Uber eine freiwillige
Betriebsvereinbarung erfolgen! Fur Mitarbeiter im Betrieb hat
sich nichts geéndert.

Fazit:

Der Tarifabschluss fiir die Genossenschaftsbanken war ein fiir beide Seiten nicht einfacher

Kompromiss. Er sichert den Beschéftigten trotz schwieriger Zeiten im Bankenmarkt

Gehaltszuwachse und stiitzt gleichzeitig die Beschaftigungsfahigkeit der Banken Uber

flexibilisierende Regelungen. In den Verhandlungen mit den Vertretern der Arbeitgeberseite

bei privaten Banken streben wir ebenfalls eine Lésung an, die den Mitarbeitern bestmogliche

Vorteile bietet.
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